Salvador Balliu i Torroella (1 de 1)

Alcalde

<Fegrere>

HASH: b4fb35¢8e8dc7c7063c9fef5fab665e8

Data Signatura: 18/06/2020

s
= CALDES DE MALAVELLA

Anunci d’aprovacio d’unes bases de seleccio de personal

Per acord de la Junta de Govern Local del dia 17 de juny de 2020, s'han aprovat, per tramit
d’urgencia, les bases del procés selectiu per la creacié de la borsa de treball amb caracter d
“urgencia i excepcional per cobrir llocs de treball de jardiner a 1"Ajuntament de Caldes de
Malavella .

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

BORSA DE TREBALL AMB CARACTER D'URGENCIA I EXCEPCIONAL PER COBRIR
LLOCS DE TREBALL DE JARDINER A L"AJUNTAMENT DE CALDES DE MALAVELLA

Num. expedient: 1422/2020

Objecte del procés de seleccio:

L’objecte d’aquest procés de creacio de borsa de treball amb caracter d’urgencia i excepcional és
poder atendre les necessitats temporals de personal que siguin urgents i inajornables i que
afectin als serveis publics essencials que es produeixin durant 'any, amb la recerca de candidats
que acompleixin el perfil requerit pel desenvolupament de les tasques a realitzar, sempre i quan
no hi hagi una borsa de treball vigent provinent de processos selectius per a cobrir vacants.

Reégim laboral, equiparable a les caracteristiques basiques del lloc de treball de:

- Jardiner

- Tipus de vinculacio: laboral temporal

- Grup de Classificacio: C1

- Jornada: complerta — 37,5 hores/setmana
- Horari: segons necessitats del servei.

- Salari anual: 24.510,92€

Coneixements i Competencies:
Funcions basiques a desenvolupar:

- Realitzar els treballs basics de manteniment d’espais verds, segues, adobs, escarificats,
de les voreres, escocells, parterres i jardineres.

- Realitzar treballs de sega en zones de praderia, el desbrossament i la neteja de marges de
carreteres, camins, recs....

- Muntatge i reparacio d’instal-lacions de qualsevol tipus de reg per aspersié i per
degoteig, fins i tot telematics.

- Manteniment i poda d’arbrat i d’arbustives.

- Coneixement i aplicaci6é de tractaments fitosanitaris (biologics, d’endoterapia,..) per a
controls plagues i desinsectacions.
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- Controlar ’estat i realitzar el manteniment i reparacions de les eines manuals i
mecaniques de jardineria.

- Realitzar les activitats necessaries per a la replantacio a jardins, parterres o voreres de
diferents especies d’arbrat, arbustives, flors de temporada o qualsevol tipus de bulboses
traslladades des de vivers o d’altres procedencies.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles assignats requerits pel
desenvolupament dels treballs encomanats, tot tenint cura del seu manteniment i estat de neteja.
- Prestar suport polivalent als altres ambits de treball de 1’area de manteniment i serveis,
sempre que sigui necessari i se’l requereixi, aixi com també realitzar els treballs que li siguin
assignats en cas d’emergencies o catastrofes naturals.

- Prestar serveis en actes i festes municipals.

- Capacitat de treballar amb grups d’oficials, operaris i/o personal eventual de
I’administracio, amb la corresponent responsabilitat a I’hora d’assignar i distribuir les tasques
encomanades.

- Tenir cura del vestuari propi de 1’administracio, aixi com del comportament i la manera
d’executar les tasques encomanades a 1’espai urba, a la via ptblica i en qualsevol edifici o
equipament municipal, o en qualsevol altre situacio on es requereixin el seus serveis.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips
de protecci6 individuals i col-lectius posats a la seva disposicio, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en materia de prevencio de riscos laborals.

- Aixi com aquelles altres tasques de caracter similar que li siguin assignades pels seus
superiors.

Requisits imprescindibles:

a) Ser nacional de qualsevol dels Estats membres de la Unio Europea o dels estats als quals, en
virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, és
aplicable la lliure circulacié de treballadors. També podran ser admesos/es el/la conjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels
altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i els seus
descendents i els del seu/de la seva conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin
menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents. També podran ser admesos/es
els/les estrangers/es amb residencia legal a Espanya.

b) Tenir la titulacio de graduat en Educacié Secundaria Obligatoria. En cas de titols obtinguts a
I’estranger caldra presentar la corresponent homologacio del Ministeri d’Educacio.

c) Tenir els coneixements de catala, nivell intermedi (B2). L’acreditacié del requisit de
coneixements lingiiistics es fara aportant, dins el termini de presentacié de sol-licituds, la
documentacié que deixi constancia d’alguna de les situacions exposades en el Decret 161/2002,
d’11 de juny, sobre I’acreditacio del coneixement del catala i I’aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. En el cas de no tenir I’acreditacié corresponent, 1’aspirant sera convocat per a la
realitzacié d’una prova, que en el cas de no superar-se, comportaria la seva exclusio del procés.

d) Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de posseir
els coneixements de llengua castellana, nivell intermedi (B2).

Es valorara:
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- Experiencia en llocs de treball similar
- Formacio6 per a llocs de treball similar

Vigencia de la borsa de treball: 1 any a partir de la data de publicaci6 d’aquest document.

Data de celebracio de I’entrevista:
Es notificara per la seu electronica a 1’adreca de correu electronic que és obligatori facilitar.

Forma i Termini de Presentacio d'Instancies .

Es podran presentar les sol-licituds fins el dia 20 de juny de 2020.

Es publicara I"anunci al tauler de la Seu electronica i a la web.

També es fara una crida a traveés del servei d’ocupacio
(https://feinaactiva.gencat.cat/web/guest/home) i el servei d’orientaci6 laboral de Caldes de
Malavella.

La sol'licitud per participar en el procés s’haura de presentar mitjancant el tramit telematic
disponible a https://caldesdemalavella.eadministracio.cat/, utilitzant la instancia general a la que
hi heu de fer constar BORSA DE TREBALL AMB CARACTER D URGENCIA I
EXCEPCIONAL PER COBRIR LLOCS DE TREBALL DE JARDINER A L"AJUNTAMENT
DE CALDES DE MALAVELLA. Expedient: 1422/2020, i seguint les instruccions facilitades
que es poden trobar en el mateix enllac.

Presentacié de candidatures / Documentacié necessaria per poder formar part dels candidats i de
les candidates a seleccionar:

- Sol'licitud de participacio al procés

- Fotocopia del DNI

- Curriculum Vitae

- Fotocopia de la Titulacié exigida escanejada.
- Fotocopia del Nivell Intermedi de catala.

Publicacio de la relacio provisional:

Es publicara a la web municipal de 1’Ajuntament, i es notificara telematicament una relacié
provisional de les persones aspirants admeses i excloses al procés selectiu ordenades per nimero
de tramit de presentacio d’instancia. Es concedira tres dies habils a partir de la publicaci6 de la
relacio de persones aspirants admeses i excloses, per tal d’esmenar el/s motiu/s d’exclusio. En
cas que no hi hagi cap persona exclosa es déna per definitiva. En aquesta publicacié s’indicara
el dia que es realitzaran les entrevistes.

Si fos necessari, es publicara la relacio definitiva de persones aspirants admeses, ordenades per
ordre de presentacié d’instancia. A la finalitzacié del procés, es publicara la relacié de persones
aspirants que superin les proves ordenades de major a menor puntuacioé obtinguda a les proves
que constituira la borsa de treball.

Comissio avaluadora:
President: Maria Casadevall Vifias o persona en qui delegui
Vocals Técnics i funcionaris:
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José Antonio Cabrera Navarro
Abel Bernal Diaz

Marc Pérez Pozas

Carme Sagrera Vilallonga

La secretaria I’exercira la secretaria de la corporacio que tindra veu i vot.

Caldes de Malavella, a data de signatura electronica

L’Alcalde,
Salvador Balliu i Torroella
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